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care intra in categoria personalului plitit din fonduri publice din cadrul SP CTAFL Calarasi la data de 30.09.2023

Nr. Categoria Salariu de baza, Majorarea Spor conditii 15% | Indem | Indemniz | Vouchere Total
crt. personalul lei, brut salariului - Baza legala nizatie atie de vacanta drepturi,
ui platit din Gr.0-Gr.5 pentru Legea nr. hrana- | Handicap lei, valoare
Functia fonduri Baza legala Legea | activitatea de 153/2017 Baza bruta
publice nr. 153/2017 CFP cu 10% legala
Legea
nr.
1532
017
DIRECTOR Personal 13042 - 1956 347 - 1450 15545
contractual
DIRECTOR adjunct Personal 12470 - 1871 347 - 1450 14688
contractual
SEF SERVICIU Personal 7985 - 1198 347 - 1450 9530
contractual <
5 8603 860 1290 i R0
INSPECTOR SPECIALITATE IA Personal 6864 - 1030 347 - 1450 8241
contractual
CONSILIER JURIDIC 14 Personal 6864 - 1030 347 - 1450 8241
contractual
CONSILIER JURIDIC II Personal 4828 - 724 347 - 1450 5828
contractual
INSPECTOR SPECIALITATE I Personal 5377 - 807 347 - 1450 6531
contractual
= 5926 889 e 889 SHad
INSPECTOR SPECIALITATE II Personal 4851 - 728 347 - 1450 5926
contractual . s
REFERENT IA Personal 4805 - 721 347 - 1450 5873
contractual =
5057 759 ] o
MAISTRU I - SEF FORMATIE Personal 5468 - 820 347 - 1450 6635
contractual
SOFER I Personal 4233 - 635 347 - 1450 5215
contractual




MUNCITOR 1 rersonal 3867 & felelV) oa 140U s A - S

contractual 347 11 5641
4072 611 )

MUNCITOR I Personal 3500 - 525 347 - 1450 4372

tractual 5 4688
contractu 3775 566 347

ASISTENT MEDICAL Personal 4095 - 614 347 - 1450 5056

contractual 47 - 5268
GENERALIST ontractu 4279 642 3

SALVAMAR Personal 3478 - 522 347 - 1450 4347

contractual 7 - 4881
4095 507 =

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% (baza legala —art. 15 din Legea cadru nr.
153/2017).

Nota: Pentru functiile actuale de conducere si de executie, exista diferentieri ale drepturilor salariale in functie de grad sau gradatie.

Document publicat in temeiul art. 33 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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