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SERVICIUL PUBLIC
»CENTRALE TERMICE ST ADMINISTRARE FOND LOCATIV”
adresa: str. 1 Decembrie 1918, nr-. 1, bloc A24, tronson 4, parter
tel./fax : 0242 314186

ANUNT

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ Calarasi, cu sediul in
localitatea Calarasi, b-dul 1 Decembrie 1918 nr.1, bl.Flora, tr.4, judetul Calarasi,
organizeaza concurs pentru ocuparea postului unic contractual vacant de
conducere, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 | 28:10.2022 si
0.U.G.nr.34/2023, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Sef Serviciu Buget Contabilitate, Tehnic Investitii,
Administrare Fond Locativ si Gospodarire Urbana.

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de conducere

SERVICIU: Buget Contabilitate, Tehnic Investitii, Administrare Fond Locativ si
Gospodarire Urbana

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana

PERIOADA: nedeterminata

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei
contractuale de conducere vacante:

- P’roba scrisa: 01.09.2023, ora 12:00;

- Proba interviu- in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa
maximum 70 de puncte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul S.P.C.T-A.F.L. Calarasi,
in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
18.08.2023-31.08.2023, inclusiv, intre orele 08:00-16:00, la secretariatul comisiei
de concurs si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- cerere de inscriere;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si/sau perfectionari necesare ocuparii postului, dupa
caz;

- adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in specialitatea
studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exericitarea profesiei.



Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 73 si art.74
din H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice si O.U.G. nr.34 /2023, privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative.

Pentru a ocupa un post de conducere contractual vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-
cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a

unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate,
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale de conducere stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare
postului, sunt:

Sef Serviciu Buget Contabilitate, Tehnic Investitii, Administrare Fond Locativ
si Gospodarire Urbana.

- Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta in domeniul finante, stiinte economice.

- Vechime in munca: minim 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei contractuale de conducere;



- Cunostinte de operare/ programare pe calculator (necesitate si nivel): operare
sistem Windows, MS Ofiice;

- Perfectionari (specializari);

- Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta in domeniul finante, stiinte economice.

Atributiile prevazute in fisa postului de sef serviciu:
- Organizeaza si conduce intreaga evidenta contabila la nivelul autoritatii publice in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;
- Organizeaza si conduce contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la
locurile de folosire, astfel incat sa raspunda cerintelor privind asigurarea controlului
gestiunii mijloacelor fixe;
- Organizeaza si conduce contabilitatea materialelor si obiectelor de inventar -
contabilitatea sintetica se tine valoric cu ajutorul conturilor sintetice; contabilitatea
analitica a materialelor si obiectelor de inventar se tine cantitativ si valoric; - - - --
Organizeaza si conduce contabilitatea mijloacelor banesti; - Organizeaza si conduce
contabilitatea decontarilor;

- Organizeaza si conduce contabilitatea cheltuielilor si a veniturilor;
- Asigura respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor financiarcontabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal
de credite;
- Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate;
- Tine evidenta si urmareste platile si incasarile in conturile speciale; -Tine evidenta
si verifica permanent realizarea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, articole si
aliniate cu respectarea creditelor alocate pentru bugetele locale;

- Verifica lunar soldul conturilor din balanta de verificare si concordanta dintre
conturile sintetice si cele analitice si raspunde de componenta soldului conturilor; -
- Tine evidenta debitorilor scosi din activ si urmariti in continuare in conturi
extrabilantiere pe baza documentelor primite de la Compartimentele de specialitate
din cadrul serviciului;
-Verifica activitatea casieriei si raspunde de respectarea disciplinei de casa, a
regulamentului operatiunilor de casa si a celorlalte dispozitii privind operatiunile cu
numerar, efectuand personal sau prin alta persoana imputernicita, cel putin lunar
si inopinant controlul casieriei, atat sub aspectul existentei faptice a valorilor
banesti cat si sub aspectul securitatii acestora;
-Asigura desfasurarea ritmica a operatiunilor de decontare cu furnizorii si
beneficiarii;
-Semneaza instrumentele de plata a cheltuielilor bugetare in limita creditelor
bugetare si a destinatiilor aprobate, cu respectarea prevederilor legale si a
procedurilor interne;
- Tine evidenta si verifica creditele bugetare aprobate;
- Transmite Trezoreriei si AJFP, Bugetul initial si bugetul dupa fiecare rectificare pe
suport de hartie si electronic.
- Asigura intocmirea situatiilor statistice solicitate de Institutul National de
Statistica in colaborare cu personalul care tine evidenta contabila a operatiunilor
respective;



- Completeaza registrul jurnal si registrul inventar. Verifica in programul informatic

corelatiile dintre Registrul jurnal ,Balanta de verificare, Fisa de cont; - Rezolva in

termen legal corespondenta repartizata de seful ierarhic;

- Asigura arhivarea in conditiile legii a documentelor contabile;

- Are acces la functionalitatile sistemului national de raportare forexebug pe baza de

certificat digital calificat; semneaza si transmite documente electronice; detine

urmatoarele roluri pentru functionalitatile sistemului Forexebug: vizualizare

rapoarte; acces la aplicatia Control Angajamente Bugetare; vizualizare informatii din

aplicatia Control Angajamente Bugetare; semnare si transmitere documente

electronice. - Asigura depunerea situatiilor financiare lunare, trimestriale si anuale

ale institutiei in sistemul national de raportare FOREXEBUB; - Pentru exercitarea

atributiilor are obligatia de a cunoaste functionalitatile programelor de contabilitate

utilizate si legislatia specifica;

-Verifica existenta documentelor care atesta receptia de bunuri, prestarea de

servicii, executia de lucrari si ia masuri in cazul constatérii unor eventuale

diferente;

-Verifica existenta constituirii integrale a garantiei de buna executie corelata cu

platile efectuate pentru fiecare contract;

-Asigura exercitarea Controlului Financiar Preventiv Propriu asupra operatiunilor

financiar contabile, stabilite prin dispozitia directorului;

-Furnizeaza date sintetice pentru diverse situatii care ii sunt solicitate;

-Rezolva in termen legal corespondenta repartizata de seful ierarhic;

-Asigura arhivarea in conditiile legii a documentelor contabile;

- Asigura si raspunde de confidentialitatea datelor si documentelor contabilitatii,

organizeaza circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor justificative care stau la

baza inregistrarilor contabile.

- Raspunde de calitatea si exactitatea lucrarilor executate, de intocmirea si

transmiterea lor in termenele prevazute de lege;

- Raspunde de respectarea programului de lucru , de indeplinirea tuturor sarcinilor

trasate de sefii ierarhici si de conducerea serviciului.

- Raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de

confidentialitatea datelor si informatiilor privind activitatea serviciului;

- Pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu sau pentru

indeplinirea lor defectuoasa raspunde disciplinar, contraventional, material sau

penal dupa caz.

- Organizeaza activitatea Compartimentului Fond Locativ si Gospodarire Urbana;
BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de Sef Serviciu
Buget Contabilitate, Tehnic Investitii, Administrare Fond Locativ si Gospodarire
Urbana

- Legea contabilitatii nr.82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea finantelor publice nr.500/2002;

- Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

1792 /2002 privind angajarea, lichidarea ordonantarea si
ofocarile si completarile ulterioare;




- - Ordinul OMFP nr 1917/2005 privind planul de conturi al institutiilor
public mpletarile ulterioaresi instructiuni de apli
n; 1 nr.845/2014, OMFP nr.72

- Ordinul 2634 /2015 privind documentele
- Legea 114/1996- Legea locuintei, cu mod

S1 Instructiu aplicare (OMFP
0/2014, OMFP nr

-H.G. 1275/2000 privind aprobarea Norme

in aplicare a Legii locuintei nr.114 /1996;

.465/2015);
financiar contabile;
ificarile si completarile ulterioare;
lor Metodologice, pentru punerea
- Legea 325/2006 privind servic

- Legea 152/1998, republicata priivind infiintarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte;
modificarile si completarile ulterioare.

iul public de alimentare cu energie termica, cu
Relatii suplimentare se pot obtine la secretariatul co
na Ionita Elisabeta, sef birou administrativ resurse umane

misiei de concurs si la d-
, telefon: 0242/314186.
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